
SELETUSKIRI 

 

Viljandi Vallavolikogu eelnõu „Viljandi Vallavolikogu 27.01.2021 määruse nr 136 

„Viljandi Vallavalitsuse ametiasutuse palgajuhend“ muutmine“ juurde 

 

Viljandi Vallavolikogu 27.01.2021 määruse nr 136 „Viljandi Vallavalitsuse ametiasutuse 

palgajuhend“ § 5 lõige 2 sätestab, et vallavalitsuse teenistusgrupid on jagatud 

põhipalgagruppideks. Igale põhipalgagrupile vastab põhipalga vahemik, mis määrab vastavasse 

põhipalgagruppi kuuluvate teenistusgruppide kalendrikuu põhipalga miinimum- ja 

maksimummäära ning tabelikujul on väljatoodud, et teenistusgruppide põhipalkade vahemikud 

täistööajaga töötamise korral on alljärgnevad: 

 

 

Teenistusgrupp Põhipalgagrupp Põhipalga vahemik kalendrikuus (eurodes) 

  Miinimummäär Maksimummäär 

Töölised (toetavad protsesse 

ja täidavad rutiinsemaid 

ühetaolisemaid ülesandeid) 

I Vabariigi Valitsuse 

kehtestatud töötasu 

alammäär 

1800 

Nooremspetsialistid II 1000 2000 

Keskastmespetsialistid III 1100 2500 

Tippspetsialistid IV 1600 3000 

Juhid V 1900 3300 

 

Määruse kehtestamisest on möödas ligi 3 aastat ja selleks, et kõikide teenistujate töötasu 

sobituks põhipalga miinimummäära ja maksimummäära vahemikku ja arvestades asjaolu, et 

spetsialistide värbamisel on selgelt tugev palgasurve, on asjakohane ja põhjendatud muuta 

kehtestatud põhipalga vahemikke. 
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